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TITULO |
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

ARTIGO PRIMEIRO. A FACULDADE DE RONDONIA — FARO é um estabelecimento particular
de Ensino Superior mantida pelo INSTITUTO JOAO NEORICO, pessoa juridica de direito
privado, com sede na cidade de Porto Velho, estado de Rondonia, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ) sob n°. 08.155.411/0001-68, constituida nos termos do Estatuto
Social como sociedade civil sem fins lucrativos, devidamente registrado sob n°. 7098-008, no
livro A-231 as folhas 009/022 no Cartério do 2° Oficio de Pessoas Juridicas em 26 de margo de
2009, na Cidade de Porto Velho, Capital do Estado de Rondbénia.

Paragrafo Unico. A Faculdade de Ronddnia — FARO, Limite territorial de Atuac&do na Cidade de
Porto Velho, Capital do Estado de Rondbnia, rege-se pelo presente Regimento, pelo Estatuto
da Mantenedora e pelas legislagbes de Ensino Superior.

ARTIGO SEGUNDO. A Faculdade de Rondbnia tem por objetivos, nas areas dos cursos que
ministra:

| — Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il — Formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos as insercdes em seus
respectivos setores profissionais, para participacao no desenvolvimento da sociedade brasileira;

Il — Colaborar na formacao continuada de profissionais;

IV — Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia, da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

V — Promover a divulgacédo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da publicacdo ou de outras
formas de comunicacéao;

VI — Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacéo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizada do conhecimento;

VIl — Prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de
reciprocidade;

VIII — Promover a extensdo, aberta a participacdo da sociedade, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica
geradas na IES;

IX — Desenvolver projetos integrados de promogdo humanistica, cientifica, de pesquisa e
de capacitacdo tecnoldgicas, necessérios ao desenvolvimento do sistema produtivo regional e
nacional.

TITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL CAPITULO |
DOS ORGAOS
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ARTIGO TERCEIRO. Sao Orgéos da Faculdade:

| — Orgéos Colegiados:
a) Conselho Superior Académico — CSA;

b) Colegiados de Cursos;

Il — Orgaos Executivos:
a) Diretoria Executiva

Il — Org&os de Assessoria:

a) Secretaria da Diretoria

b) Assisténcia Juridica

c) Assessoria de Recursos Humanos
d) Assessoria Cultural

e) Procuradoria Institucional

f) Nucleo de Apoio Psicopedagdgico

g) Assessoria de Estagios e Convénios
h) Assessoria Contabil

IV — Org4os Administrativos:

a) Coordenacédo de Cursos

b) Coordenacédo de Registro e Controle Académico

¢) Coordenacao de Biblioteca

d) Coordenacédo de Pés-graduacéo, Iniciacdo Cientifica e Extensao
e) Geréncia Administrativa Financeira

f) Geréncia de Marketing e Comunicacao

g) Geréncia de Tecnologia da Informacéao.

ARTIGO QUARTO. Ao Conselho Superior Académico e ao Colegiado de Curso aplicam-se as
seguintes normas:

| — Os Colegiados funcionam com a presenca da maioria absoluta de seus membros e decidem
por maioria de votos dos presentes;

Il — O presidente do Colegiado participa da votagdo e, no caso de empate, terd o voto de
gualidade;

Il = Nenhum membro do Colegiado pode participar da sessdo em que se aprecie matéria de
seu interesse particular;

IV — As reunides do Conselho que nao se realizarem nas datas pré-fixadas no calendario anual,
aprovado pelo Colegiado, serdo convocadas com antecedéncia minima de 48 horas, salvo em
caso de urgéncia, constando da convocagéo a pauta de assuntos;

V — As reunides serdo lavradas em atas, lidas e assinadas pelos membros presentes na sesséo.

§ 1°. Além dos 6rgédos constantes da estrutura basica prevista neste artigo, poderdo ser criadas
por ato do Conselho Superior Académico — CSA, Comissdes Especiais, de carater temporario
ou permanente, ouvida previamente a Entidade Mantenedora se dessas acdes resultarem
aumento de despesas ou surgimento de novas obrigacoes.
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§ 2°. O ato que venha constituir Comissdo Especial ou Coordenacédo de que trata o paragrafo
precedente deverd conter, além de sua composi¢cdo, a expressa designacdo de seus
Coordenadores, as suas atribuicbes e competéncias conforme o caso, a area de atuacao e 0s
niveis de articulacao interna e interinstitucional, de acordo com os projetos aprovados pelo
referido Conselho.

CAPITULO I
DO CONSELHO SUPERIOR ACADEMICO

ARTIGO QUINTO. O Conselho Superior Académico — CSA é o 6rgdo maximo deliberativo em
matéria académica ou académico-administrativa da Faculdade, composto dos seguintes
membros:

| — Diretor Executivo — Presidente
Il — Um representante da Entidade Mantenedora;
IIl — Dois representantes dos Coordenadores de cursos;
IV — O Coordenador de P6s-graduacao, Iniciacédo Cientifica e Extensao;
V- Dois representantes do corpo docente;
— Um representante do corpo técnico-administrativo; e
VII — Um representante do corpo discente.

§ 1°. Ao Diretor Executivo da IES incumbiré a presidéncia do 6rgéo.

§ 2°. O Diretor-Presidente do Instituto Jodo Neorico, na forma do Estatuto, indicard o
representante da entidade mantenedora no Conselho Superior Académico — CSA, para mandato
de dois anos, podendo ser reconduzido sucessivamente.

§ 3°. Os representantes do corpo docente e do corpo técnico-administrativo, com seus
respectivos suplentes, serdo indicados pela Diretoria Executiva.

§ 4°. O representante do corpo discente sera indicado por seus pares.

§ 5°. Na auséncia ou impedimento dos integrantes do Conselho, serdo substituidos por seus
respectivos suplentes.

ARTIGO SEXTO. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semestre, ou,
extraordinariamente, por motivo de relevante interesse da Faculdade, quando convocado por
Diretor Executivo, seu presidente.

Paragrafo unico. O Conselho deliberara ordinariamente com a presencga de mais da metade de
seus membros, considerando-se aprovada ou rejeitada a matéria, pelo voto da maioria dos
presentes.

ARTIGO SETIMO. Ao Conselho Superior Académico compete:

| — Aprovar as propostas de alteragdo ao Regimento da Faculdade;

Il — Aprovar, em primeira instancia, projetos de cursos novos, de qualquer natureza, grau ou
modalidade, inclusive a proposta curricular, a partir de parecer prévio do representante da
entidade mantenedora quanto a exequibilidade mercadolégica e financeira do projeto;

Il — Aprovar propostas de alteragdes curriculares, observando sempre as Diretrizes Curriculares
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Nacionais;

IV — Aprovar o calendario académico da Faculdade;

V — Examinar e deliberar em grau de recurso as decisbes académico-administrativas da
Faculdade;

VI — Julgar os recursos interpostos contra decisfes dos Colegiados de Curso;

VIl — Emitir normas de sua privativa competéncia, relacionadas com matricula em suas diversas
categorias, ingressos de alunos em cursos da Faculdade, transferéncias externas e internas,
deliberando ainda sobre adaptacbes, complementacbes de estudos, aproveitamento de
estudos, dispensa de disciplinas, dentre outras situa¢fes de natureza académica, que lhe sejam
submetidas;

VIII — Disciplinar o processo seletivo para ingresso em curso de graduacdo ou em qualquer outro
curso superior que implique em sele¢éo para garantia do padrdo de qualidade e da igualdade
de condicbes de acesso;

IX — Deliberar em processos sobre equivaléncia de disciplinas e aproveitamento de estudos
extracurriculares, a partir de pareceres encaminhados pelos Colegiados de Cursos, conforme o
caso;

X — Aprovar o plano anual de atividades apresentado pela Diretoria Executiva da Faculdade;

Xl — Aprovar a indicacdo de nomes para a concessao de titulos honorificos, insignias ou
medalhas com anuéncia do mantenedor;

Xll — Baixar normas sobre exames especiais ou de outros instrumentos especificos para
avaliacao de alunos considerados de extraordinario aproveitamento, para fins de abreviacdo da
duracao do curso;

XIIl — Aprovar, em primeira instancia, projetos de curso de pés-graduacao stricto sensu e lato
sensu, de pesquisa e de extensdo, 0s seus respectivos regulamentos, bem como a implantacao
de Ndcleos Tematicos e de CoordenacBes e Comissdes Especiais de qualquer natureza,
inclusive para efeito de estagio e monitoria, ouvida previamente o Mantenedor quando essas
acles implicarem em aumento de despesas ou obrigacdes;

XIV — Exercer outras atribuicbes que sejam inerentes a vida académica e ao regular
funcionamento da Faculdade;

XV — Definir os instrumentos de avaliacdo especificos para os alunos que demonstrarem
extraordinario aproveitamento nos estudos, de acordo com os critérios definidos pelo sistema
federal de ensino;

§ 1°. Para o exercicio de suas competéncias o Conselho reunir-se-a4 sempre com pauta pré-
estabelecida e divulgada com antecedéncia de trés dias Uteis, confirmada a efetiva recepcéo.

§ 2°. Das suas deliberacdes o Conselho emitird pareceres, comunicados ou resolucoes,
conforme o caso.

§ 3°. O Presidente do Conselho, desde que se abstenha do direito de votar em Plenario, podera
vetar total ou parcialmente a deliberacéo do Conselho, publicando as razfes do veto, a fim de
gue este se relina, no prazo de dez dias Uteis, quando mantera ou rejeitara o veto aposto pelo
Presidente do Conselho, desde que por votacao de pelo menos dois ter¢os favoraveis ou contra
o0 veto.

8 4°. Nao ocorrendo reunido para deliberar sobre o veto, reputa-se mantido para todos os efeitos.

§ 5°. Em casos de urgéncia, o Diretor Executivo podera aprovar ad referendum do Conselho
Superior Académico.

DOS ORGAOS COLEGIADOS

ARTIGO OITAVO. Os 6rgaos colegiados sédo aqueles que exercem suas atribuicdes mediante
deliberacéo coletiva, em nivel superior ou setorial da Faculdade, respeitado o quérum previsto
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para cada caso.
Dos Colegiados de Cursos

ARTIGO NONO. O Colegiado de Curso é 6rgao de administracdo académica da Faculdade no
ambito do respectivo curso, constituido por ato do Diretor Executivo, sendo composto pelo
Coordenador do Curso, 5 docentes, e um discente, todos indicados pelo Diretor Executivo.

§ 1°. Excetuando-se as hipo6teses regimentais de quérum privilegiado, o Colegiado de Cursos
reunir-se-a com dois ter¢os de seus membros e deliberara com a maioria simples dos presentes.

§ 2°. Nao havendo quérum para a realizacdo de reunibes ordinarias, podera o Coordenador
convoca-las em carater extraordinario com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
podendo instalar-se para deliberar com a presenca de metade mais um de seus membros.

§ 3°. O Colegiado reunir-se-a ordinariamente duas vezes por semestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Coordenador, sendo, no entanto, consideradas reunides
especiais obrigatorias aquelas realizadas antes do inicio de cada periodo letivo para efeito de
deliberacdes em matéria académica, inclusive aprovacdo de planos de cursos e de atividades,
por disciplina, a serem distribuidos aos alunos, e no final do periodo letivo para efeito de
avaliacdo do curso, do desempenho académico dos professores e alunos, tendo em vista a
programacéao do préximo periodo académico, assegurando padréo de qualidade.

§ 4°. Das decisdes do Colegiado de Curso cabe recurso para o Conselho Superior Académico,
desde que observado o prazo de cinco dias uteis contados do dia, inclusive, da decisdo
recorrida.

§ 5° O recurso de que trata o paragrafo precedente devera ser interposto mediante processo
préprio, formulado pelo interessado, que obtera numero no protocolo geral da Faculdade.

Art. 10. A Coordenacéo do Colegiado de Curso sera exercida pelo coordenador do curso ou na
falta deste por seu substituto eventual.

Art.11. Compete ao Colegiado de Curso:

| — Aprovar as definicbes referentes a concepgdo e 0s objetivos do curso e o perfil
profissiogréfico pretendido, deliberando sobre projetos de cursos de graduagéo discutidos no
Nucleo Docente Estruturante — NDE;

Il — Aprovar a estrutura do curriculo pleno do curso, as ementas, 0s conteldos programaticos,
as atividades das disciplinas, com suas respectivas cargas horarias, integrantes do projeto de
Curso previsto no inciso anterior, avaliadas no Nucleo Docente Estruturante — NDE;

Ill - Propor ao Diretor Executivo providéncias relacionadas com a melhoria do desempenho
académico e do perfil dos profissionais que resultam do curso;

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Art. 12. Os érgéos executivos sdo aqueles responsaveis diretamente pela gestao da Faculdade,
observada a hierarquia estabelecida neste Regimento e respeitados 0s respectivos niveis de

competéncia.

Secéo |
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Da Diretoria Executiva
Art. 13. A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Executivo.
Subsecéo |
Do Diretor Executivo

Art. 14. O Diretor Executivo é o titular da Diretoria da Faculdade, responsavel pelo conjunto das
atividades da Instituicdo, é escolhido e nomeado pelo Mantenedor.

Art. 15. S&o atribuicbes do Diretor Executivo:

| — Representar a Faculdade de Rondbnia em juizo ou fora dele quando néo se tratar de matérias
privativas da Entidade Mantenedora;

Il — Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgéos Colegiados;

Il — Administrar a Faculdade e representa-la junto as pessoas e instituicdes publicas e privadas;
IV — Aprovar a movimentacao dos recursos repassados para a Faculdade, emitindo balancetes,
balancos e prestacéo de contas ao Mantenedor;

V — Convocar e presidir o Conselho Superior Académico;

VI — Adotar providéncias relativas ao funcionamento administrativo e académico da Faculdade
inclusive quanto ao patrimdnio reportando-se ao Mantenedor;

VIl — Conferir graus, expedir diplomas, certificados, certiddes e titulos profissionais;

VIII — Assinar acordos, convénios e contratos, observadas as hipdteses em que se exige
delegacao da Entidade Mantenedora,

IX — Promover a elaboracdo do planejamento anual de atividades e a proposta orcamentaria,
submetendo-os para aprovacéo da Entidade Mantenedora;

X — Executar planejamento e orcamento aprovados;

Xl — Propor ao Mantenedor a contratacdo de pessoal docente, aprovado os nomes dar
cumprimento aos requisitos de selecao de pessoal;

XIl — Propor ao Mantenedor a contratacdo de pessoal técnico-administrativo, de acordo com o
processo seletivo de acordo com a necessidade e proceder ao processo seletivo;

XIll — Submeter a Assessoria para Assisténcia Juridica da Instituicdo processos que necessitam
de prévia avaliacao especializada, decidindo sobre os pareceres que forem emitidos;

XIV — Nomear os Coordenadores de Curso apos aprovacao do Mantenedor;

XV — Nomear o Coordenador do Registro e Controle Académico apds aprovacdo do
Mantenedor;

XVI — Exercer o poder disciplinar;

XVIlI — Constituir comissdes especiais ou processantes necessarias ao funcionamento de
inquéritos e sindicancias, sempre no interesse da Faculdade e na observancia deste Regimento;
XVIII — Tomar decisbes e emitir atos, “ad referendum” do respectivo 6rgao colegiado, sempre
gue o interesse da Faculdade, a urgéncia e a relevancia da matéria o justifiquem;

XIX — Resolver qualquer assunto em regime de urgéncia, inclusive em casos omissos neste
Regimento, “ad referendum” do 6rgao competente, conforme a matéria, convocando o Conselho
Superior Académico para deliberagdo no prazo de 30 dias;

XX — Exercer quaisquer outras atividades indispensaveis ao regular funcionamento
administrativo da Faculdade que, a qualquer titulo, se correlacionem com o exercicio do cargo.

Subsecéo Il
Da Subdiretoria Operacional
Art. 16. A Subdiretoria Operacional é 6rgéo de natureza técnica da administragdo da Faculdade,

responsavel pelas acbes atribuidas pela Entidade Mantenedora e pelo Diretor Executivo
relacionadas com a gestdo das atividades meios, de apoio Administrativo-Financeiro ao Diretor
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Executivo, ao qual se subordina diretamente;

§ 1°. A Subdiretoria Operacional sera exercida pelo Subdiretor Operacional, nomeado pelo
Diretor Executivo.

§ 2°. S&o atribuicées do Subdiretor Operacional, sem prejuizo de outras inerentes a natureza da
area de atuacao:

| — Assessorar o Diretor Executivo em assuntos administrativos, orcamentarios e de gestao
financeira, com ele assinando conjuntamente o planejamento orcamentario e a prestacdo de
contas do exercicio;

Il — Elaborar o relatério anual de atividades administrativo-financeiras, de marketing e de Tl e
encaminhar a Diretoria Executiva o inventario fisico patrimonial da Faculdade;

IIl — Coletar e organizar os dados de interesse administrativo e estatistico da Faculdade;

IV — Submeter ao Diretor Executivo a prestacdo de contas e o relatério de gestao financeira
referente a cada exercicio;

V — Sugerir ao Diretor Executivo, no tocante aos assuntos administrativos e financeiros,
envolvendo acordos, convénios, protocolos de intencdo, contratos ou outros ajustes, as
contratacdes de interesse da Faculdade;

VI — Representar o Diretor Executivo junto aos funcionarios na instauracdo de processos
disciplinares e de penalidades de acordo com a gravidade das irregularidades ou ilicitos
relatados;

VIl — Exercer quaisquer outras atribuices na area de sua competéncia, especialmente aquelas
delegadas pelo Diretor Executivo, em obediéncia as diretrizes da Entidade Mantenedora.

Subsecéo i
Do Registro e Controle Académico

Art. 17. O Registro e Controle Académico é o érgao técnico da administracéo, responsavel pela
regularidade académico-administrativa da Instituicdo, abrangendo o registro e o controle de
todos os dados académicos envolvendo o funcionamento dos cursos e os resultados deles
decorrentes, a admissdo discente, a sua integralizac&o curricular, a conclusao de cursos ou a
interrupcao de estudos a qualquer titulo, os registros da vida académica dos alunos, desde seu
ingresso até seu desligamento por suas diferentes formas ou modalidades e o exercicio de atos
de controle, supervisdo e coordenacdo académico-administrativa, em assessoramento a
Diretoria Executiva, a qual se subordina diretamente.

Art. 18. S&o atribuic6es da Coordenacgéo de Registro e Controle Académico:

| — Assessorar a Diretoria Executiva em todos os assuntos académico- administrativos
relacionados com os cursos oferecidos pela Faculdade, a qualquer titulo, de qualquer natureza
ou modalidade, incluindo os registros relacionados com a realizagdo de pesquisas;

Il — Articular-se com as Coordenacgfes dos Cursos de acordo com as instrugdes da Diretoria
Executiva;

IIl — Articular-se com as Coordenag@es de Curso no exercicio dos controles relacionados com a
frequéncia e notas de alunos, como condi¢do para a viabilidade de integralizagdo curricular;

IV — Representar a Diretoria Executiva em atos irregulares ou ilicitos de que tenha
conhecimento, para apuracdo e aplicacdo de medidas ou penalidades que venham a ser
definidas;

V — Manter atualizados todos os registros académicos da Instituicdo, especialmente a
contabilidade académica dos alunos envolvendo rendimento escolar, frequéncia, retencéo,
complementacdo de estudos, adaptacbes, aproveitamento de estudos, convalidagdo de
estudos, dispensa de disciplinas, exames especiais, ingressos, reingressos e desligamentos em
suas mais diversas modalidades;
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VI — Preparar historicos escolares, certificados, certidées, declara¢cdes e demais documentos
gue venham a contemplar os dados existentes nos registros académicos e instruir processos
relacionados com a conclusdo de curso, integralizagdo curricular, adaptacdes ou outras
situa¢des académico-administrativas;

VIl — Preparar oficio de transferéncia na forma da legislacdo pertinente, assinando
conjuntamente com a Diretoria Executiva;

VIIl - Encaminhar & Diretoria Executiva a relacdo de concluintes de curso para outorga de grau;
IX — Preparar e publicar os atos inerentes a vida académica assinados pela Diretoria Executiva,
bem como os respectivos mapas-controles dentro do que recomendam as Diretrizes Ministeriais;
X — Preparar os dados académicos para as informacdes estatisticas requisitadas pelo Ministério
da Educacao ou por outros 6rgaos ou instituicdes afins;

XI — Elaborar relatério anual expondo as atividades desenvolvidas;

XIl — Elaborar projetos visando dinamizar as agdes do Setor de Registro e Controle Académico;
X1l — Coordenar servigos ligados diretamente ao Registro e controle Académico em situagdes
de urgéncia;

XIV — Delegar tarefas, de maneira individual e coletiva ao corpo de recursos humanos que atua
junto ao Setor de Registro e Controle Académico;

XV — Propor a Diretoria Executiva quanto a edicdo de instrucdes normativas que visem melhor
funcionalidade do Setor de Registro e Controle Académico;

XVI — Exercer quaisquer outras atribuicbes na area de sua competéncia, ou que venham a ser
conferidas pela Diretoria Executiva;

Paragrafo unico. O Coordenador de Registro e Controle Académico sera substituido em suas
auséncias ou impedimentos por seu substituto eventual, nomeado pela Diretoria Executiva.

Subsecéo V
Da Coordenacao de Curso

Art. 19. A Coordenacéo de Curso € 6rgao técnico da administracdo, responsavel pelo regular
funcionamento do Colegiado de Curso e orientacdo das atividades do Nucleo Docente
Estruturante, responsavel pelas atividades académicas e constantes do Projeto Pedagdgico
respectivo.

Art. 20. A Coordenacdo de Curso serd exercida por um Coordenador indicado pelo Diretor
Executivo com a anuéncia do Mantenedor.

§ 1°. Os Coordenadores de Curso nao poderao isentar-se de ministrar aulas.
Art. 21. Compete ao Coordenador de Curso:

| — Integrar, convocar e presidir o Colegiado de Curso, com direito a voz e voto;

Il — Deliberar, em conjunto com o Nucleo Docente Estruturante — NDE, as discussdes sobre o
Projeto Pedagdgico do Curso e as modificagdes que se fizerem necessérias;

Ill — Elaborar, em conjunto com os professores, a proposta de planejamento de cada periodo
letivo do Curso e o relatério das atividades do periodo anterior para encaminhamento a Diretoria
Executiva para aprovacao;

IV — Supervisionar as atividades do curso, zelando pela sua viabilidade econbmica e pela
garantia do padrao de qualidade, avaliada de acordo com os parametros oficiais;

V — Indicar & Diretoria Executiva professores que possam compor ComissGes Especiais ou
Bancas Examinadoras Especiais, sobretudo quando requeridas por alunos de extraordinario
aproveitamento, para efeito de reducéo de duracéo de curso ou para a validagédo de estudos e
atividades curriculares;

VI - Supervisionar o processo ensino/aprendizagem do curso, assegurando a efetiva e integral
execucdo dos planos e programas de ensino propostos pelos professores antes do periodo

9



FARO - FACULDADE DE RONDONIA

788 (Decreto Federal n° 96,577 de 24/08/1988

453 (Portaria MEC de 29/04/2010,
INSTITUTO JOAO NEORIC

3 (Portaria MEC/Sesu ne 369 de 19/05/2008)

letivo e aprovados pelo Colegiado;

VIl — Submeter ao Colegiado de Curso eventuais reprogramacdes de planos de ensino
propostas pelos professores e discutidas no Nucleo Docente Estruturante - NDE para adequa-
los ao crescente nivel de desempenho dos alunos;

VIII — Exercer permanente contato com os alunos e professores para o integral objetivo do curso
e da educacao superior;

IX — Participar de Comissfes de Avaliacdo Institucional e implementar medidas que aprimorem
0 desempenho académico dos alunos;

X — Desenvolver a¢des conjuntas com os professores do curso para o envolvimento de todos os
alunos em projetos de iniciacdo cientifica, de monitoria, de extensdo e em projetos de
desenvolvimento tecnoldgico;

Xl — Promover a interdisciplinaridade de estudos, como mecanismo otimizador do rendimento e
do desempenho do aluno;

XII — Cumprir e fazer cumprir as normas relacionadas com o ensino superior, as disposi¢cdes
deste Regimento, as recomendacfes e diretrizes do Conselho Superior Académico e da
Diretoria Executiva,;

XIlIl — Encaminhar a frequéncia docente mensal e 0 eventual mapa de complementacéo de carga
horaria docente por disciplina, como condi¢do de encerramento do periodo letivo, neste ndo
incluido o tempo reservado a exames finais;

XIV — Submeter ao Colegiado de Curso os processos disciplinares envolvendo alunos entre si
ou alunos e professores, emitindo os atos na forma da deliberacdo Colegiada, tomada por
maioria simples dos membros;

XV — Supervisionar o cumprimento da integralizagdo curricular e a execucao dos contetdos
programaticos, informando a Diretoria Executiva as situacdes que impliqguem em desligamento
do quadro discente ou docente, conforme o caso;

XVI - Submeter ao Colegiado de Curso a proposta de processo seletivo a ser encaminhada pelo
Diretor Executivo ao Conselho Superior Académico para o provimento de vagas residuais nos
cursos, através de transferéncias facultativas e de matriculas especiais de portadores de
diplomas de curso superior;

XVII - Exercer o poder disciplinar, no &mbito do curso, representando Diretoria Executiva quando
da necessidade de instauracéo de processo disciplinar;

XVIII - Implementar ac¢des relacionadas a melhoria do desempenho académico do aluno no
Curso;

XIX — Decidir sobre aproveitamento de estudos, adaptacéo curricular e dispensa de disciplina,
conforme o caso, nas hipéteses de matriculas especiais ou decorrentes de transferéncias
facultativas ou “ex oficio”, atendidas, no primeiro caso, as normas do Conselho Superior
Académico sobre processo seletivo e observada a existéncia de vaga, na forma dos respectivos
editais;

XX — Elaborar a proposta do Planejamento Académico do Curso para cada periodo letivo;

XXI — Exercer outras atribuicdes inerentes a propria natureza do cargo em razdo de regular
funcionamento do curso, reportando-se sempre a Diretoria Executiva.

Do Nucleo de Docente Estruturante

Art. 22. O Ndcleo Docente Estruturante (NDE) de um curso de graduagdo constitui- se de um
grupo de docentes, com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de
concepcao, consolidacdo e continua atualizagéo do projeto pedagdégico do curso.

Paragrafo Unico. O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente do curso, que
exercam lideranca académica no @mbito do mesmo, percebida na produgdo de conhecimentos
na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como importantes
pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

Art. 23. S&o atribuic6es do Nucleo Docente Estruturante, entre outras:
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I — Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

Il — Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

Il — Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo, oriundas
de necessidades da graduacédo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as
politicas pl]blicas relativas a area de conhecimento do curso;

IV — Propor a Diretoria Executiva a constituicdo de Bancas Examinadoras Especiais para a
aplicacdo de exames especiais ou outros instrumentos especificos de avaliagdo de alunos
considerados de extraordinario aproveitamento, por disciplina, observadas as normas baixadas
pelo Conselho Superior Académico;

V — Elaborar a proposta de projeto de estagio supervisionado encaminhado pela Coordenacao
do Curso a Assessoria de Estagios e Convénios, interagindo com instituicdes para a implantacao
de campos experimentais necessarios a construcdo da ciéncia e a utlizacdo de novas
tecnologias;

VI — Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacéo.

Subsecéo VI
Da Coordenacdo de Biblioteca
Art. 24. A Biblioteca é 6rgdo suplementar de natureza cientifica e cultural.
Paragrafo Unico. A Biblioteca esta vinculada & Diretoria Executiva.
Art. 25. Ao Coordenador da Biblioteca compete:

| — administrar a Biblioteca;

Il — programar e supervisionar despesas e investimentos;

Il — coordenar a politica de desenvolvimento do acervo documental das Faculdades;
IV — requisitar e avaliar as estatisticas das atividades desenvolvidas na Biblioteca;

V — colaborar com a Diretora na sele¢éo de pessoal técnico para Biblioteca;

VI — fazer cumprir este Regimento, demais normas e atividades.

Subsecéo VIl

Da Coordenacéo de Pos-graduacgéao, Iniciagdo Cientifica e Extenséo
Art. 26. A Coordenacdo de Pdés-graduacéo, Iniciagdo Cientifica e Extensdo € um centro
fomentador da pds-graduacgédo, da iniciagcdo cientifica e da extensdo no ambito da Faculdade
gue procura através de uma acgéo integrada entre pesquisadores, docentes, prioritariamente os
discentes e comunidade em geral, além das instituicbes participes, desenvolver atividades de
pos-graduacéo, iniciacdo cientifica e extensdo voltadas ao desenvolvimento regional e a
responsabilidade social da Instituicdo

Art. 27. As atribui¢cBes da Coordenacgéo de Pés-graduacdo, Iniciacdo Cientifica e Extensédo, além

daquelas inerentes a sua funcdo, determinadas em lei ou pelo Regimento préprio, seréo

estabelecidas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 28. Sao Orgdos Administrativos aqueles que se incumbem dos servicos administrativos e
11
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de apoio necessarios ao funcionamento da infraestrutura institucional e de seus diferentes
segmentos.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo de outros que venham a ser criados pela Mantenedora, de
acordo com a expansdo e com as necessidades da Faculdade, constituem-se Org&os
Administrativos: Geréncia Administrativa Financeira, Geréncia de Marketing e Comunicac&o,
Geréncia de Tecnologia da Informacao, Coordenacédo de Biblioteca, Coordenacdo de Pés-
Graduacao, Iniciacdo Cientifica e Extensao.

Art. 29. Os Orgdos Administrativos terdo estrutura e normas de funcionamento proprias,
definidas em seus respectivos regulamentos, aprovados pelo Conselho Superior Académico da
Faculdade.

TITULO NI
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 30. Entende-se por Organizacdo Académica o conjunto de todas as atividades
institucionalizadas com planejamento préprio, aprovadas e desenvolvidas no ambito da
Faculdade, na comunidade ou de caréter interinstitucional, responsaveis pela realizagao plena
do Plano de Desenvolvimento Institucional e do Projeto Pedagégico Institucional da Faculdade,
com seus objetivos e cursos de educacédo superior abrangendo a oferta de graduacao, de poés-
graduacéo e de extensao.

Paragrafo Unico. A Faculdade se prope desenvolver as atividades académicas com a
observancia das fungfes de ensino, pesquisa e extensao, e com o fomento de desenvolvimento
de tecnologias e de iniciacdo cientifica, com ampla participacdo de alunos, professores e
comunidade.

CAPITULO | DO ENSINO
Secéao | Dos Cursos
Art. 31. A Faculdade ministrard cursos de graduacado, pds-graduacao e extenséo.

Art. 32. Os cursos de graduacéo, abertos a portadores de certificado, diploma de Ensino médio
ou graduacao, que hajam obtido classificagdo em processo seletivo, destinam-se a formagéo
académica e profissional em nivel superior.

§ 1°. A organizacgédo dos cursos e das atividades terd um sentido de crescente integracéo, de
modo que 0 ensino e a pesquisa mutuamente se enriquegcam e, projetando-se por meio da
extensdo, proporcionem ambiente de aprendizado contextualizado, estimulando os alunos a
desenvolverem praticas pedagdégicas independentes de estudo, visando a progressiva
autonomia profissional e intelectual.

§ 2°. O ensino na Instituicdo tem como referenciais as diretrizes curriculares nacionais, quando
existirem, as legislacfes profissionais pertinentes e as demandas do mercado de trabalho.

§ 3°. O ensino pode ser ministrado nas modalidades presencial, semipresencial ou a distancia,
conforme dispuser o Projeto Pedagdgico do curso ou do programa especifico observado as
normas legais vigentes.

§ 4°. Os cursos de graduacéao séo organizados de modo a viabilizar a integralizacdo dos mesmos
no tempo estabelecido no projeto de curso aprovado pelo Conselho Nacional de Educacéo.
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Art. 33. Os cursos de pos-graduacdo Lato Sensu ou equivalente, que satisfacam os requisitos
exigidos em cada caso, destinam-se a formacgéo de especialistas, mediante especializacao e
aperfeicoamento.

Art. 34. Os cursos de pos-graduacdo Stricto Sensu serdo abertos em conformidade com as
determinagdes legais.

Secéo Il
Da Estrutura Dos Cursos

Art. 35. O Projeto pedagdgico de cada graduacao autorizada, integrado por disciplinas teéricas
e praticas e demais componentes curriculares, carga horaria respectiva, duracdo total e prazo
de integralizacéo, passam a fazer parte deste Regimento independente de transcricéo.

Paragrafo Unico. O projeto pedagdgico dos cursos de graduacio devera estar em
conformidade com as diretrizes pertinentes.

Art. 36. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de conhecimentos ou
técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, que se desenvolvem em
determinado nimero de horas/aula, distribuidas ao longo do semestre e ou do ano letivo.

§ 1° O programa de cada disciplina, sob a forma de projeto, é elaborado pelo docente e
aprovado pelo Conselho Superior Académico.

§ 2°. E obrigat6rio o cumprimento integral do contetido e carga horéria estabelecidos no projeto
de cada disciplina.

Art. 37. A integralizacao curricular é feita anualmente ou semestralmente através de matricula
por disciplina, atendidos seus pré-requisitos e limites minimo e maximo.

§ 1°. A cada disciplina é atribuida uma carga horaria resultante do multiplo correspondente ao
n.° de semanas letivas semestrais ou anuais.

§ 2°. Por pré-requisito entende-se a disciplina cujo estudo, com aprovagéo, é condi¢cao prévia
para a matricula em outra (s) disciplina (s).

Art. 38. As fungdes inerentes ao ensino serdo desenvolvidas com as seguintes modalidades de
Ccurso:

| — Graduacéo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e
tenham sido classificados em processo seletivo, realizado de acordo com as diretrizes basicas
nacionais e com o disposto neste Regimento;

Il — P6s-graduacéo, nas modalidades stricto sensu e lato sensu, com a observancia das normas
aplicaveis, com implantacdo gradual a partir da especializacdo e do aperfeicoamento, abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduacéo e que atendam as exigéncias estabelecidas
pelos 6rgdos competentes;

Ill - Extensao, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos, em cada caso,
pela Instituicdo, de acordo com os projetos aprovados pelo Conselho Superior Académico.

Art. 39. Na organizagdo e programacao dos cursos exigir-se-a a clara definicdo do perfil dos
seus egressos em consonéancia com o PDI e de forma coerente com a sua justificativa social,
acrescentando-se sempre projetos de iniciacdo cientifica, de participagdo em projeto de
pesquisa e de geragdo de tecnologias, com énfase quanto ao desenvolvimento integral, a
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dignidade da pessoa humana e ao exercicio da cidadania.

Secéo lll
Dos Curriculos

Art. 40. O curriculo de cada curso compreende além das disciplinas previstas e obrigatorias
elaboradas de acordo com as diretrizes curriculares estabelecidas pelo 6rgdo competente do
MEC, estudos independentes, envolvimento em pesquisa e extensao para que constituam base
consistente na formacéo do profissional capaz de atender o perfil proposto no projeto.

§ 1°. Disciplina é o conjunto de estudos e correspondentes a um programa desenvolvido em um
periodo letivo, com carga horaria e numero de aulas previstas.

§ 2°. Sdo pré-requisitos as disciplinas cujo estudo, com 0 necessario aproveitamento, seja
indispensavel a matricula em outras disciplinas.

Art. 41. O curriculo deve contemplar uma sélida formacao profissional, acompanhada de
possibilidades de aproveitamentos e opcdes realizadas pelo discente e propiciar, também tempo
para pesquisas, leituras e participacdo em eventos e outras atividades académicas relevantes
para sua formacao.

Art. 42. O curriculo de cada curso inclui:

| — conteudos basicos — articulados entre teoria e prética, considerados obrigatérios para a
organizacao de sua estrutura curricular;

Il — contelidos proprios de formacéo profissional,

Ill — estudos independentes;

IV — disciplinas optativas.

§ 1°. Alinstituic&o deve criar mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelos
estudantes, através de estudos e praticas independentes, desde que atendidos os prazos
minimos, estabelecidos pela instituicdo, para a concluséo de curso.

§ 2° A instituicAo deve definir critérios de avaliacdo para o aproveitamento dos estudos
independentes efetuados pelos alunos através de colegiado do Curso.

§ 3°. A carga horéria deve assegurar a realizagéo das atividades especificadas para cada curso.
§ 4°. Cada curso deve estabelecer a duragdo minima e o tempo maximo para integralizacéo.

8 5°. Uma vez requerida a matricula, a dispensa de cursar a disciplina optativa somente pode
ocorrer com a aprovacao do respectivo colegiado Curso.

Art. 43. A regulamentacdo interna, referente a formulac@o curricular, deve ser objeto de
aprovacao por parte do colegiado Superior.

Paragrafo Unico. A conclus&o de curso e o direito & obtenc&o de diploma, titulo ou certificado
séo condicionados ao cumprimento da respectiva estrutura curricular.
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Art. 44, Competem aos colegiados de Cursos a proposicdo ou nao de pré-requisitos das
disciplinas dos cursos respectivos, ouvidos os docentes que as ministram.

Art. 45. O ensino das disciplinas € ministrado através de aulas tedricas e praticas, seminarios,
discussbes em grupo, estudos dirigidos, trabalhos de pesquisa e quaisquer outras técnicas
psicopedagogicas ou atividades acompanhadas pela natureza dos temas.

Art. 46. O curriculo de cada curso corresponde a tantas ementas e programas quantas sejam
as disciplinas dele constantes.

Art. 47. O projeto de cada disciplina, elaborado pelo docente a partir das ementas é aprovada
pelo NDE.

Paragrafo Unico. Em cada semestre letivo o docente apresentara ao departamento ao qual o
curso esteja inserido o projeto da disciplina na data prevista no calendario académico.

Art. 48. No projeto de criacdo ou reformulacdo de curso, as atividades praticas deverdo ser
implantadas durante todo o programa e nao apenas na parte final do curso, primando-se por um
procedimento integrativo entre teoria e pratica.

Secéo IV
Da Graduagéo

Art. 49. Os cursos de graduacdo, devidamente autorizados e reconhecidos na forma da
legislacdo em vigor, destinam-se a formacdo de profissionais em diferentes areas de
conhecimento aptos para insercdo nos diversos setores profissionais e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, na construcdo da ciéncia e no dominio de tecnologias.

Paragrafo Unico. A integralizag&o curricular do curso de graduacéo reconhecido ensejara a
colacdo de grau e o recebimento do respectivo diploma que, devidamente registrado, tera
validade nacional como prova da formacao recebida pelo seu titular.

Art. 50. Os cursos de graduacéo terdo projeto pedagdgico préprio e serdo organizados com
curriculos aprovados quando da autorizacdo de funcionamento, devendo ser objeto de
discussdo permanente no Nucleo Docente Estruturante — NDE, podendo ser modificados pelo
Conselho Superior Académico quando assim exigirem novos padrdes de qualidade.

§ 1°. A organizacdo curricular observara as diretrizes curriculares nacionais, as demandas
regionais segundo as peculiaridades de cada area do conhecimento, o perfil profissiografico e
os niveis de desempenho exigidos de seus egressos, com a inclusdo de disciplinas com as quais
se constitua o curriculo pleno do curso de graduacao.

§ 2°. Os cursos de graduacado terdo duragdo minima e maxima de integralizagdo e serdo
oferecidos sob regime semestral ou anual conforme projeto de curso aprovado.

§ 3°. Exigir-se-a, para efeito de concluséo de curso, a integralizacéo curricular;

Art. 51. Na elaboracéo e execugdo do curriculo do curso de graduacéo serdo observadas as
seguintes prescricfes, sem prejuizo de outras aplicaveis a cada caso:

| — Observar com especial cuidado as diretrizes curriculares nacionais para 0s cursos superiores
de graduacéo;

Il — Fixar a duragdo minima e méaxima de cada curso, a fim de ser observado o principio da
integralizagdo curricular, evitando prolongamentos desnecesséarios na conclusdo dos cursos
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com indevida retencéo de alunos;

Il — Estimular praticas de estudo independente, visando a uma progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno;

IV — Fomentar o reconhecimento de habilidades e competéncias adquiridas fora do ambiente
académico, inclusive as que se referirem a experiéncia profissional;

V — Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual e em
grupo, assim como monitorias, estagios e participacdo em atividades de extensao;

VI — Valorizar a constru¢do do conhecimento a partir das proprias experiéncias dos alunos,
renovadas permanentemente com suas individuais incursdes nos diferentes ramos do saber e
sob diversas tecnologias;

VIl — Implantar uma sistematica de avaliacdo permanente e periédica do funcionamento do
curso, envolvendo a relacdo professor/aluno, bem como dos resultados por este alcancados no
processo ensino-aprendizagem, ensejando aos professores reprogramacdes compativeis com
o melhor desenvolvimento das atividades didaticas e com a garantia de padrao de qualidade.

Paragrafo Unico. Os Colegiados de Cursos, o Nicleo Docente Estruturante dos Cursos e as
Comissdes Especiais ou Coordenacdes que venham a ser criadas desenvolverdo atividades
multidisciplinares e interdisciplinares para que possam, em conjunto, assegurar eficiéncia e
eficacia na execucao dos curriculos dos cursos, sob qualquer modalidade de oferta.

Art. 52. Respeitada as Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso, poder-se-a exigir dos
cursos de graduacdo a realizacdo de estagios supervisionados, na forma do regulamento
aprovado pelo Conselho Superior Académico, incluindo a realizac&o de Trabalho de Concluséo
de Curso — TCC.

Art. 53. Antes de cada periodo letivo, a Faculdade tornara publico o catalogo de seus cursos,
contendo todas as suas efetivas condicdes de oferta.

Art. 54. O aluno da graduacéo podera ter abreviada a duracdo do seu curso, antecipando a
integralizacdo curricular, desde que apresente extraordinario aproveitamento de estudos,
avaliado por meio de exames especiais ou de outros instrumentos especificos aplicados por
banca examinadora, de acordo com as normas do sistema de ensino.

Art. 55. Todos os alunos do curso de graduacgédo prestardo o Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE, conforme cronograma do Ministério da Educacéo, no ano da sua
conclusdo, independentemente de integralizacdo curricular.

Paragrafo Unico. Aos alunos de que trata o caput deste artigo se aplicam as normas ministeriais
especificas, em vigor a época da realizacdo dos referidos Exames.

Secéo V
Do Nucleo de Educacgéo a Distancia — NEAD
Art. 56. O Nucleo de Educacao a Distancia - NEAD, 6rgdo de assessoramento e execucgao de
politicas e objetivos educacionais do ensino a distancia da faculdade, diretamente vinculado a
Diretoria Executiva, é exercida por um Coordenador.

§ 1°. O Coordenador deveré ter qualificacéo profissional na area de ensino a distancia.

§ 2°. O Coordenador, em seus impedimentos e em suas auséncias legais, € substituido por um
professor, designado pelo Diretor Executivo.

Art. 57. Compete ao Coordenador:
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I. Assessorar o Diretor Executivo na formulacdo, programacéo e implementacéao de diretrizes e
metas articuladas com as politicas e objetivos educacionais da faculdade e do Curso,
relacionados a educacao a distancia.

Il. Gerenciar o desenvolvimento do projeto pedagdgico e propor sua revisao face a necessidades
de mudanca, compatibilizacéo e aperfeicoamento do curso no ambito interno da instituicdo e no
ambito externo, dos cursos a distancia.

Ill. Supervisionar a elaboracdo e a implantacdo de programas e planos de ensino buscando
assegurar articulagéo, consisténcia e atualizacdo do ementario e da programacéo didatico-
pedagdgico, objetivos, contetdos, metodologia, avaliacdo e cronograma de trabalho.

IV. Gerenciar a execucdo da programacao académica do curso zelando pelo cumprimento das
atividades propostas e dos programas e planos de ensino e respectiva, da educacao a distancia.
V. Acompanhar o desempenho docente e discente mediante andlise de registros académicos,
da frequéncia, do aproveitamento dos alunos e de resultados das avaliacbes e de outros
aspectos relacionados a vida académica.

VI. Promover estudos e atualiza¢do dos contetdos programaticos e das praticas de atividades
de ensino e de novos paradigmas de avaliacdo de aprendizagem.

VIl. Elaborar e gerenciar a implantacdo de horarios e a distribuicdo de disciplinas aos
professores obedecidas a qualificacdo docente e as diretrizes gerais da faculdade.

VIIl. Coordenar a organizagdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros, no
ambito dos cursos a distancia.

IX. Fazer cumprir as exigéncias necessarias para a integralizacao curricular, providenciando, ao
final do curso, a verificacdo de Histérico Escolar dos concluintes, para fins de expedicdo dos
diplomas.

X. Adotar em caso de urgéncia e no ambito de sua competéncia, providéncias indispensaveis
ao funcionamento dos cursos a distancia.

XI. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e as delibera¢cdes dos 6rgaos
colegiados.

Secéo VI
Da P6s-Graduacéo

Art. 58. A Faculdade podera oferecer cursos de pés-graduacdo stricto e lato sensu de acordo
com os programas e projetos especificos aprovados previamente pelos érgdos competentes da
Faculdade e do Ministério da Educacéao, observadas as normas aplicaveis a cada modalidade
de oferta, inclusive quanto a autorizacdo de funcionamento e processo de reconhecimento.

§ 1°. Os projetos de curso de pos-graduagao lato sensu a serem implantados seréo submetidos
ao coordenador de pés-graduacéo designado pelo Diretor Executivo.

§ 2°. Os cursos de pos-graduagdo, em seu conjunto, poderdo constituir um Colegiado de Curso
especifico, com Coordenacao propria.

Art. 59. A Faculdade iniciara a pés-graduacéo mediante a oferta de cursos de especializagéo e
de aperfeicoamento, com as implementagdes e expansdo de acordo com o seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI.

CAPITULO I
DA INICIACAO CIENTIFICA

Art. 60. A Faculdade se propbe desenvolver projetos de iniciagdo cientifica em diferentes
modalidades e &reas, sobretudo com a participacdo discente, e com o fim de ampliar e renovar
0 acervo de conhecimentos ministrados em cursos, de servir a comunidade local e regional e de
fomento ao desenvolvimento e geracdo de tecnologias.
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Art. 61. Os Colegiados de Curso desenvolverdo agdes interdisciplinares para a realizacéo de
projetos de iniciagao cientifica que possam subsidiar a orientacéo e a atualizacdo do ensino em
diferentes cursos considerando-se o carater multidisciplinar de sua oferta.

Art. 62. Os projetos de iniciagdo cientifica, inclusive de carater interinstitucional, serdo
submetidos pela Diretoria Executiva a aprovacao do Conselho Superior Académico, e sua
execucdo dependera das efetivas possibilidades da Faculdade em suas relagdes com a
Entidade Mantenedora.

Art. 63. A Faculdade adotara todas as providéncias a seu alcance para a publicacdo dos
resultados das pesquisas realizadas, especialmente aquelas que revelarem reconhecido nivel
cientifico, cultural, artistico e tecnoldgico, preservados os direitos autorais sobre a producéo
cientifica.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 64. A Faculdade desenvolvera projetos de extensao, articulados com o ensino e a pesquisa,
sob a forma de atividades permanentes ou temporarias, visando a aplicagdo das abordagens
académico-cientificas e tecnolégicas as necessidades sociais, comunitarias, locais ou regionais,
na forma dos projetos aprovados pelo Conselho Superior Académico.

Art. 65. As atividades de extensdo, de acordo os projetos aprovados, poderdo assumir as
seguintes modalidades de oferta:

| — Trabalhos de promocdo comunitaria de iniciativa da Faculdade ou de instituicBes publicas e
particulares;

Il — Prestacdo de servigcos a organiza¢cfes e segmentos comunitarios;

Il — Promocao de atividades artisticas e culturais;

IV — Aplicacdo de conhecimentos e técnhicas de trabalho de acordo com a demanda dos
segmentos comunitarios;

V — Difuséo da cultura regional e local, sob suas diversas formas de manifestacéo;

VI — Outras formas de prestacéo de servicos a comunidade.

Art. 66. As atividades de extensdo estardo sempre vinculadas ao ensino, devendo os
Colegiados de Cursos fomentar a sua execugdo como forma de avaliagdo de desempenho dos
alunos e de reprogramacdao de atividades curriculares, de acordo com as exigéncias do padréo
de qualidade, da inovagéo da ciéncia e da tecnologia.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 67. A Faculdade desenvolvera suas atividades académico-administrativas de acordo com o
Calendéario Académico aprovado pelo Conselho Superior Académico, a partir de proposta
elaborada pela Diretoria Executiva em conjunto com as Coordenacdes de Cursos e
Coordenacdo de Registro e Controle Académico, com a participagdo de Geréncias e
Supervisoes.

Art. 68. Integra o Calendario Académico o ano letivo, formado de dois semestres de, no minimo,
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100 (cem) dias letivos cada, independentes do ano civil, de efetivo trabalho académico
curricular, excluindo o tempo reservado a periodo destinado a recuperacdo semestral.

Paragrafo Unico. A Instituicdo informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, 0s
programas do curso e demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo
dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacao, ficando obrigada a cumprir as
condicbes acima referidas.

Art. 69. A Faculdade podera oferecer estudos curriculares ou outros eventos assemelhados,
sob a forma de médulos académicos ou conjuntos de disciplinas durante o ano letivo ou em
seus intervalos, constituindo-se periodos especiais e intensivos de estudos, de acordo com
propostas dos Colegiados de Cursos encaminhadas a Diretoria Executiva e aprovadas pelo
Conselho Superior Académico, contendo os fins, 0s objetivos, a operacionalizacédo, os custos e
as fontes de custeio.

Art. 70. Os cursos serao realizados e integralizados sob regime semestral ou seriado anual, na
forma e duracao estabelecidas nos projetos pedagdgicos aprovados quando de sua autorizacao
de funcionamento.

§ 1°. A Faculdade podera proceder a alteracao da oferta de regime semestral para seriado anual,
bem como as correspondentes alteracdes curriculares, a serem implantadas mediante prévia
aprovacao dos érgaos competentes, ou feita regular comunicacao, conforme o caso e desde
gue promovidas no ano letivo precedente ao da implantacéo.

§ 2°. As alteragOes curriculares e eventual alteragéo da oferta seriada somente ndo obrigaréo
aos alunos concluintes no ano da implantacdo, devendo os demais ajustar-se aos novos planos
curriculares dos cursos, inclusive mediante adaptacdes e complementacdes de estudos.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 71. Para o ingresso em curso de graduacdo, a Faculdade realizara processo seletivo, aberto
a candidatos que tenham escolarizacdo completa do ensino médio ou equivalente, disciplinado
pelo Conselho Superior Académico da Faculdade, por proposta da Diretoria Executiva, com a
observancia das normas nacionais vigentes para o Sistema Federal de Ensino, e se destina a
prover o numero de vagas iniciais estabelecidos para cada curso mediante sistema
classificatorio, assegurado aos candidatos tratamento igualitario segundo o0s parametros
curriculares do ensino médio.

Paragrafo Unico. Os candidatos que ndo possuirem o ensino médio na data da matricula
considerar-se-ao inscritos no processo seletivo a titulo apenas de experiéncia, sem direito algum
a classificacéo para efeito de matricula e, consequentemente, a concorrer a qualquer das vagas
do edital.

Art. 72. Havera também processo seletivo especial quando se tratar de matriculas por
transferéncias facultativas ou de portadores de diploma de curso superior, reingresso por
abandono ou ainda de aluno especial previstos na legislagdo em vigor, fixando-se critério
estritamente classificatorio para preenchimento das vagas constantes do edital.

§ 1°. O Conselho Superior Académico disciplinara a realizagédo do processo seletivo de que trata
este artigo, atendendo as suas efetivas peculiaridades.

§ 2°. Por ocasido do processo seletivo de novos alunos, serd informado aos interessados,
através de folders, banners e pagina na internet, as condi¢g6es de oferta dos cursos, cumprindo
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0 que preconiza 0 § 1° do artigo 47 da LDB e artigo 1° da Portaria n. 971/97.
CAPITULO 1ll
DA MATRICULA

Art. 73. Matricula € o ato através do qual os candidatos classificados em processo seletivo se
vinculam com a Faculdade, com o ingresso em cursos de graduacdo ou em outros oferecidos
pela Instituicdo, sob a estrita observancia dos editais, das normas complementares, do
calendario académico e dos prazos estabelecidos e das exigéncias relacionadas com os custos
decorrentes da prestacéo dos servigos educacionais.

Art. 74. O candidato classificado que ndo se apresentar para matricula, no prazo estabelecido
e com os documentos exigidos, perde o direito a vaga em favor do subsequente classificado,
pela ordem, mesmo que tenha efetuado o pagamento de taxas exigidas.

Art. 75. Sera indeferido o requerimento de matricula do candidato classificado em processo
seletivo que ndo comprove, na data da matricula, a rigorosa observancia da igualdade de
condicao de acesso com a comprovacgao da conclusdo do ensino médio ou equivalente, ou néo
apresente os demais documentos exigidos em edital.

Paragrafo Unico. Nas hipoteses previstas neste artigo, fica a Faculdade autorizada a proceder
a convocacao do subsequente classificado, feita apenas a notificacdo aos interessados, que
nao podem invocar em seu favor o desconhecimento das disposi¢ées regimentais e do edital.

Art. 76. Sdo categorias de matricula:

| — Matricula inicial, para ingresso em curso de graduacdo dos candidatos classificados em
processo seletivo e que comprovem, no ato, a conclusao do ensino médio ou equivalente;

Il — Matricula por transferéncia externa facultativa, no mesmo curso ou para curso afim, de
acordo com o numero de vagas e segundo a classificacdo obtida em processo seletivo
especifico, deliberada pela Coordenacdo de Curso, bem como observadas as instrucbes
administrativas e financeiras da Instituicao;

Il — Matricula especial, para portadores de diploma de curso superior, de acordo com 0 nimero

de vagas e com a classificacdo obtida em processo seletivo especial, deliberado pela
Coordenacao de Curso, observado o disposto no inciso precedente, parte final;
IV — Rematricula com a qual se processa o reingresso de alunos que, tendo perdido o vinculo
com a Instituicdo, por abandono do curso ou por outras formas de desligamento, exceto
cancelamento, ainda possam conclui-lo no tempo méximo de integralizagdo curricular,
condicionada a existéncia de vagas;
V — Matricula de aluno especial, com a qual outras instituicbes, em intercambio com a
Faculdade, na forma dos convénios ou ajustes estabelecidos, encaminham alunos para
cursarem disciplinas ou modulos de estudos, bem como por manifestacéo de interesse pessoal
sem encaminhamento, quando entdo serd submetido a processo seletivo, com direito a
documentos que certificam o aproveitamento, para efeito de integralizagcdo curricular em suas
instituicdes de origem.

Art. 77. A ndo efetivagdo da matricula inicial implica rentincia automatica a vaga e a classificacao
obtida no processo seletivo, bem como a falta da renovac¢édo da matricula implica em abandono
de curso, com automéatico desligamento discente.

§ 1. Incorre também em abandono de curso com automético desligamento o aluno que néo
renovar a matricula no periodo letivo subsequente ao término do periodo de trancamento.

§ 2. Os alunos adimplentes, na data de renovacdo de matricula, terdo seus contratos e
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matriculas automaticamente renovados para o periodo subsequente, devendo comparecer a
Faculdade, nos prazos estabelecidos no calendario académico, para assinar contrato financeiro,
confirmar suas disciplinas e horarios, receber comprovante de matricula e calendario
académico.

Art. 78. O requerimento de renovacdo de matricula sera instruido com o comprovante da
regularidade do aluno com os seus encargos educacionais referentes aos periodos anteriores,
tornando-se, portanto, apto a celebracdo de novo contrato de prestacdo de servicos
educacionais para efeito de prosseguimento dos estudos.

Art. 79. Em havendo vaga, a Faculdade podera abrir matricula nas disciplinas de seus cursos,
a alunos néao regulares (especial) que demonstrarem capacidade de cursa-las com proveito,
mediante processo seletivo.

Paragrafo Unico. Aos alunos que concluirem disciplinas com a frequéncia e o aproveitamento
satisfatorios, sera concedido histérico escolar, para efeito de aproveitamento de estudos, na
forma como dispuserem as normas especificas de cada instituicao.

CAPITULO IV
DAS TRANSFERENCIAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 80. A Faculdade, no limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, aceitara
transferéncia de aluno regular proveniente de curso idéntico ou afim, mantido por
estabelecimento de ensino superior nacional, observadas a época prevista no calendario
académico e as hormas do Sistema Federal de Ensino na espécie.

§ 1°. Em caso de servidor publico federal estudante ou de seus dependentes estudantes, ou
membro das Forcas Armadas, ou seus dependentes estudantes, a Faculdade realizara
matricula compulséria em qualquer época do ano e independentemente da existéncia de vaga,
quando requerida em razdo de comprovada remogao ou transferéncia “ex officio” que acarrete
mudanca de domicilio para a localidade sede da Faculdade.

§ 2° A regra do paragrafo anterior ndo se aplica quando o interessado na matricula por
transferéncia se deslocar para ser investido em cargo efetivo decorrente de concurso, cargo
comissionado ou funcado de confiancga, situacdes essas de absoluta manifestacéo individual da
vontade do interessado.

Art. 81. As disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento em instituicao
autorizada ou reconhecida, poderdo ser aproveitadas pela Faculdade, apos aprovacdo da
Coordenacao do Curso, atribuindo-se as notas, conceitos e cargas horarias obtidas pelo aluno
no estabelecimento de origem, com o0s ajustamentos a sistematica de avaliagdo desta
Faculdade.

§ 1°. Para efeito de integraliza¢do curricular do curso, o aluno transferido se submetera aos
devidos ajustamentos curriculares, mediante estudos de adaptacdo com novas disciplinas, ou
mediante complementacdo de estudos, observada as normas do Sistema Federal de Ensino;

§ 2°. Para devido aproveitamento de disciplina (AD), o aluno devera apresentar histérico escolar
original ou coOpia autenticada em cartério e ementas originais configuradas por carimbo e
assinaturas de autoridades competentes da Instituicdo de Ensino Superior de origem.

Art. 82. Na elaboracéo dos planos de adaptac&do ou de complementacéo de estudos de alunos
matriculados por transferéncia ou de portadores de diploma de curso superior, serdo observadas
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as exigéncias relativas a integralizacao curricular e o plano de equivaléncia de estudos, de forma
gue seja assegurada a qualidade do projeto pedagdgico do curso e o alcance do pefrfil
profissiogréfico previsto.

Paragrafo Unico. A adaptacdo e a complementacéo de estudos processar-se-80 mediante o
cumprimento de plano especial de estudos que possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo e
das potencialidades do aluno.

Art. 83. O aproveitamento de estudos pode implicar a dispensa de cursar disciplinas do
curriculo, quando ocorrer semelhanca de programa e equivaléncia ou identidade de valor
formativo em relacéo aos estudos programados e apés a aprovacao da Coordenacédo de Curso,
registrando-se na contabilidade académica do aluno a carga horéaria da disciplina integralmente,
desde que os estudos realizados correspondam a pelo menos setenta e cinco por cento da
disciplina curricular desta Faculdade.

Art. 84. Compete a Coordenacao de Curso, apos aprovadas as dispensas de disciplinas e o
aproveitamento de estudos, informar a Diretoria Executiva a série ou semestre, conforme o caso,
em que o aluno ingressante deva requerer matricula e elaborar os planos de estudos, para efeito
de adaptacdo, complementacéo e integralizacéo curriculares.

§ 1°. O periodo de adaptacdo é de 2 (dois) anos ou 4 (quatro) semestres letivos, no maximo,
conforme o caso, sendo que a reprovacao em disciplina cursada em regime de adaptacéo é
considerada como dependéncia para efeito de promoc¢ao a série ou semestre subsequente.

§ 2°. As adaptacdes podem ser feitas, a critério do respectivo Colegiado de Curso, por meio de
estudos complementares, por médulos académicos, cursos intensivos, em periodos especiais.

§ 3°. Dependéncias, adaptacdes e estudos complementares poderdo ser realizados sob regime
de médulos académicos, em periodos especiais intensivos ou ainda mediante estudos paralelos
aos regulares.

CAPITULO V
DO TRANCAMENTO E DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 85. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter o aluno sua vinculagdo a Faculdade e seu direito a
renovagdo de matricula no periodo imediatamente subsequente ao do término do trancamento
deferido, ou a qualquer tempo gue antecipe o prazo maximo estabelecido pelo aluno.

§ 1°. O trancamento é concedido por tempo determinado, ndo podendo exceder a (2 anos
letivos) ou 4 (quatro) semestres letivos, a contar da sua concessao.

§ 2°. E vedada a concess&o de trancamentos consecutivos que ultrapassem o tempo previsto
no paragrafo anterior, ou que, em seu conjunto, ultrapassem metade do nimero minimo de anos
previstos para integraliza¢éo do curso.

§ 3°. O aluno contemplado com o trancamento referido neste artigo se obriga a cumprir o
curriculo do curso vigente a época do retorno.

Art. 86. O aluno pode ter sua matricula cancelada, com o consequente desligamento do quadro
discente da Faculdade, nas seguintes situacoes:
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| — A pedido do interessado;

Il — Por ato unilateral da dire¢éo nas hipéteses de abandono de curso;

[l — Impossibilidade de integraliza¢éo curricular em tempo maximo, feita prévia comunicac¢ao ao
interessado;

IV — Por decisdo punitiva em processo disciplinar, assegurado o direito do contraditério e da
ampla defesa.

Paragrafo Unico. O cancelamento da matricula implica em desligamento do aluno do quadro
discente da Faculdade, vedada a expedicdo de guia de transferéncia, fazendo, no entanto, jus
a histérico e ementas dos estudos realizados.

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO DO ENSINO

Art. 87. O plano de ensino conterd a indicacdo dos objetivos da disciplina, o contetdo
programatico, a carga horaria, a metodologia a ser seguida, os critérios e instrumentos de
avaliacao e a bibliografia basica, sem prejuizo de outras linhas metodoldgicas e operacionais
compativeis com a tecnologia do ensino/aprendizagem.

Paragrafo Unico. O plano de ensino sera elaborado pelo professor ou grupo de professores
gue ministrem a mesma disciplina, aprovado pelo NDE, que podera aprovar reprogramacoes,
objetivando melhoria do rendimento académico e da qualidade do curso.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM PRESENCIAL

Art. 88. A avaliacdo do desempenho escolar, parte integrante do processo ensino-
aprendizagem, € feita por disciplina e incide sobre a frequéncia e o aproveitamento escolar e
obedece a normas e procedimentos pedagdgicos estabelecidos pelo Colegiado de Curso,
observadas as diretrizes basicas da Diretoria Executiva e deste Regimento.

Art. 89. A frequéncia as aulas e as demais atividades académicas, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatéria para o aluno, vedado o abono de faltas, apenas sua justificativa
através de atestado médico, sendo também obrigatéria a execug¢do do programa ou plano de
ensino do professor.

§ 1°. E considerado reprovado na disciplina o aluno que n&o obtiver frequéncia de, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) as aulas e demais atividades programadas, qualquer que seja
o resultado alcancado quanto ao aproveitamento.

§ 2°. A auséncia coletiva as aulas por uma turma, implica a atribui¢cdo de faltas a todos os alunos
faltosos, ndo impedindo que o professor considere lecionado o contetdo programatico planejado
para o periodo em que a auséncia se verificar, devendo o fato ser comunicado ao Coordenador
do Curso.

§ 3°. As avaliacfes dos alunos matriculados em disciplinas semipresenciais ou a distancia
obrigatoriamente serdo presenciais, de acordo com as orientagdes previstas neste Regimento.

Art. 90. O aproveitamento escolar € avaliado através de acompanhamento continuo do aluno e
pela cumulatividade dos pontos auferidos nas atividades de verificacdo de aprendizagem.

Art. 91. As normas e critérios para avaliacdo da aprendizagem serdo estabelecidas por meio de
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resolucdo do Conselho Superior.
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM A DISTANCIA

Art. 92. A avaliagdo, como parte integrante do processo ensino-aprendizagem, tera carater
formativo, devendo ser concebida como diagndstica, continua, inclusiva e processual; devera,
ainda, priorizar os aspectos qualitativos sobre os quantitativos, considerando a verificacéo de
conhecimentos, habilidades e atitudes e a realizacdo do feedback em cada avaliagdo. A
avaliacdo sera desenvolvida por meio de métodos e instrumentos diversificados, tais como:
participacdo em foruns no AVA, realizacdo de exercicios e outros meios em que possam ser
observadas as atitudes e os conhecimentos construidos/adquiridos pelo aluno.

Art. 93. Os Tutores on-line e presenciais devem atuar como mediadores na preparacdo dos
alunos para o pensar. Os docentes devem estimular as capacidades investigadoras dos
discentes, o que se traduz em atividades de avaliacdo que valorizem o processo de raciocinio,
do pensamento, da andlise, em oposicdo a memorizacdo pura e simples. Para isso, serdo
adotadas metodologias de ensino que permitam aos alunos produzir e criar, superando ao
maximo a pura reproducao, ja que se objetiva a formacao de um individuo que tenha capacidade
de intervir na sociedade de forma criativa, reflexiva e transformadora.

Art. 94. As normas e critérios para avaliagcdo da aprendizagem no ensino a distancia seréao
estabelecidas por meio de resolug¢édo do Conselho Superior.

CAPITULO IX
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 95. E assegurado aos alunos, amparados por normas legais especificas, direito a
tratamento académico excepcional, por motivo de doenca grave, psicoldgica, traumatica ou
infectocontagiosa, com incapacitacao fisica relativa ou absoluta, ou a aluna gestante a partir do
oitavo més, inclusive, devidamente atestado pelo médico da gestante, laudo psicolégico ou
psiquiatrico, sem prejuizo de outros periodos a juizo médico, na forma da lei.

Paragrafo Unico. Os alunos, logo que se encontrem acometidos das situagfes previstas no
caput deste artigo, enquadradas no Decreto-Lei n° 1.044/69 e na Lei n°® 6.202/75, ou em outros
diplomas legais que lhes sobrevierem, deverdo, tempestivamente, formular, por si ou por seus
familiares, pedido de exercicios domiciliares, durante o periodo de incapacitagdo estabelecido
no laudo médico competente. O amparo legal de que trata deste artigo estende-se a alunos que
forem convocados para integrar Conselhos de Sentenga, em Tribunal do Juri, Servico Militar
obrigatério ou Servico Eleitoral, assim como aqueles que participarem de conclaves oficiais.

Art. 96. Durante o regime excepcional, serdo realizadas atividades académicas sob a forma de
exercicios domiciliares, de carater compensatodrio da frequéncia dos alunos, reputando-se
inexistentes as faltas que sejam consignadas em diario de classe, exceto se o beneficio for
requerido intempestivamente, apds o periodo excepcional. O aluno fica obrigado a fazer uma
prova presencial findo o prazo de licenca.

Paragrafo Unico. Ao elaborar os exercicios domiciliares, o professor considerara a metodologia
gue pareca adequada a natureza das atividades e dos contetdos e as condi¢gdes operacionais
do aluno.

Art. 97. Segundo a regra do art. 47, § 2° da LDB, os alunos que venham a demonstrar
aproveitamento extraordinario, poderdo ter abreviada a duragdo de seus cursos, conforme
Instrugdo Normativa n® 02/2012 aprovada pelo Conselho Superior Académico em 23 de marco
de 2012.
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CAPITULO X
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 98. Os estagios supervisionados, quando previstos no projeto pedagogico do curso, sao
atividades obrigatorias para a obtencédo do grau respectivo.

Art. 99. Os estagios supervisionados tém por finalidade propiciar ao aluno oportunidade de
desenvolver sua capacidade profissional, sob a direta supervisdo docente, critica e orientadora.

Art. 100. Os estégios supervisionados realizam-se em situacgao real de trabalho, de acordo com
a programacao especifica aprovada pela Coordenacao de Curso.

Art. 101. Os estagios ndo estabelecem vinculo empregaticio, podendo o estagiario receber
bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura previdenciaria prevista na
legislacao especifica.
Art. 102. Observadas as normas gerais deste Regimento, 0s estagios obedecem a
regulamentos préprios, elaborados pelas Coordenacdes de Curso e sujeitos a aprovacao do
Conselho Superior.
TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA
Art. 103. A comunidade académica da Faculdade compreende as seguintes categorias:
| — Corpo docente;
Il — Corpo discente;
Il — Corpo técnico-administrativo.
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE
Secéo |

Da Composigao

Art. 104. O corpo docente é constituido de professores admitidos em carater permanente, de
acordo com o Plano de Carreira Docente instituido pela Faculdade.

Paragrafo Unico. Em qualquer hipétese o docente deve assumir o compromisso de respeitar
0s principios e valores que informam a Instituicdo e o Projeto Pedagdgico dos cursos.

Art. 105. A admissdo de professores far-se-a pela Entidade Mantenedora, sob o regime da
legislacao trabalhista, mediante selecdo a ser realizada de acordo com as normas estabelecidas
pelo Conselho Superior Académico.

Art. 106. O Plano de Carreira, Cargos e Salarios Docente serd estabelecido pela Entidade
Mantenedora.

Art. 107. Permitir-se-4 a contratagdo temporaria, por periodo determinado, de professores
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indicados pelos Coordenadores de Cursos a Diretoria Executiva, para a substituicdo eventual
de professores que, por qualquer motivo, se afastem da docéncia temporariamente, se a
alternativa de redistribuicdo de aulas néo for possivel com os demais professores da Faculdade.

Paragrafo Unico. Poder&o ser contratados professores visitantes em carater eventual ou por
tempo determinado, na forma aprovada pelo Conselho Superior Académico, de acordo com 0s
projetos que justifiguem a contratacdo, sobretudo na execucdo de projetos de pesquisa e de
poés-graduacao.

Secéo Il
Dos Direitos e Deveres

Art. 108. A presenca do professor as reunides dos colegiados aos quais pertenca é obrigatoria
e tem preferéncia sobre suas demais atividades, sendo inerente a funcéo docente.

Art. 109. Pode ser concedida ao professor licenca para estudo ou atendimento de interesses
pessoais, de acordo com normas estabelecidas pelo Conselho Superior Académico — CSA,
ouvida a Direcao Executiva.

Art. 110. S&o atribuicdes do corpo docente:

| — Estabelecer seu Plano Individual de Trabalho, contemplando atividades de ensino, pesquisa
e extensao e executa-lo depois de aprovado pelo Colegiado de Curso;

Il — Assumir, superintender e fiscalizar o processo de docéncia e da avaliacdo da aprendizagem
no ambito das disciplinas que lhe forem atribuidas;

Il — Observar as normas estabelecidas e a orientagdo dos Orgdos administrativos,
especialmente no que se refere ao cumprimento da carga horaria e do plano de ensino;

IV — Encaminhar & Coordenacgéo, um més antes do inicio de cada periodo letivo, os planos de
ensino e atividades a seu cargo;

V — Registrar, em formulario préprio, a matéria e a frequéncia dos alunos as aulas ministradas
e outros dados referentes as disciplinas e turmas sob sua responsabilidade no prazo
estabelecido em Calendario Académico;

VI — Encaminhar, por unidade, no caso de disciplinas de graduacéo, ou na forma e prazos
estabelecidos, para outros cursos, os resultados das atividades académicas dos alunos sob sua
responsabilidade, em termos de frequéncia e aproveitamento;

VIl — Participar das reunibes, para as quais for convocado;

VIl — Participar de comissfes, sempre que designado, no interesse do ensino, da pesquisa e
da extensao;

IX — Buscar seu constante aperfeigoamento teorico e pratico através de estudos pdés-graduados
e pela alternancia entre disciplinas de graduacgéo e pos-graduacéo e projetos de pesquisa e
extensdo em que atue.

Art. 111. Sera passivel de demisséo ou dispensa o professor que deixar de cumprir o programa
de sua disciplina.

Paragrafo Unico. A Faculdade ndo podera encerrar o periodo letivo sem a integralizacdo da
carga horéria curricular, mesmo recorrendo a contratacdo de professor temporario.

Art. 112. A contratacéo do pessoal docente rege-se pela legislacdo trabalhista, nos termos deste
Regimento e do Plano de Carreira, Cargos e Saléarios Docente.

CAPITULO I

DO CORPO DISCENTE
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Secéo |
Da Constituicao

Art. 113. Constituem o corpo discente da Faculdade os alunos regularmente matriculados nos
Seus Cursos.

Secéo Il
Dos Direitos e Deveres

Art. 114. Sao direitos e deveres do corpo discente, sem prejuizo de outros previstos em atos
normativos aplicaveis:

| — Frequentar as aulas e participar das atividades curriculares;

Il — Utilizar os servicos postos a sua disposicéo pela Faculdade;

Il — Recorrer de decisGes de 6rgaos executivos e deliberativos;

IV — Zelar pelo patrimdnio da Faculdade;

V — Manter em dia o pagamento das mensalidades escolares, taxas e demais contribuices
escolares;

VI — Exercitar a solidariedade e o apreco a tolerancia, estabelecendo com todos, o clima
saudavel de convivéncia e de respeito matuo, observados os direitos e deveres individuais e
coletivos, bem como a dignidade nas rela¢@es interpessoais e intergrupais, para a formacao de
uma soélida comunidade académica.

Art. 115. Os alunos dos cursos de graduacdao podem atuar como monitores, em cooperacao
com o corpo docente e sob a responsabilidade do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico — NAPI,
sem vinculo empregaticio.

7

Paragrafo Unico. A selecdo para a monitoria é coordenada pelo Nucleo de Apoio
Psicopedago6gico — NAPI, dentre os candidatos que demonstrarem capacidade para o
desempenho de atividades técnico-didaticas, observadas as regras estabelecidas pelo
Conselho Superior Académico.
Secéo I
Da Representacdo Estudantil

Art. 116. O corpo discente poderad se organizar com 6rgdos de representagdo regidos por
Estatutos proprios, elaborados e aprovados conforme a legislacéo vigente.

Art. 117. A representacao estudantil tem por objetivo a participacdo na comunidade académica
e 0 aprimoramento da instituicdo, vedadas as atividades de natureza politico-partidéria.

Art. 118. O corpo discente tem representacdo nos colegiados da Faculdade, com direito a voz
e voto, através de representantes indicados, na forma deste Regimento.

Paragrafo Unico. O exercicio dos direitos de representacdo nos colegiados ndo exime o aluno
do cumprimento de seus deveres académicos.

Art. 119. O mandato do representante estudantil em qualquer Colegiado da Faculdade é de 1
(um) ano, permitida 1 (uma) reconducéo.
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Art. 120. A representacdo estudantil nos colegiados sera exercida por aluno regularmente
matriculado na Faculdade que nao tenha sofrido, nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao
inicio do mandato, qualquer pena ou medida disciplinar grave.

Art. 121. Cessa o0 mandato do representante do corpo discente que:
| — Sofrer pena de suspenséo ou exclusao;
Il — Exceder o prazo maximo de integralizacéo de seu curso, com o consequente desligamento;
IIl — Solicitar transferéncia, pedir trancamento de matricula ou deixar de renova-la;
IV — Concluir o curso pelo qual foi indicado como representante.
Secéo IV
Da Monitoria

Art. 122. A Faculdade pode instituir monitoria, nela admitindo alunos regulares, selecionados
através de processo seletivo.

§ 1°. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e é exercida sob orientacdo de um professor,
vedada a utilizacdo de monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga
horéaria regular de disciplina curricular.

§ 2°. O exercicio da monitoria é considerado titulo para ingresso no magistério das Faculdades.

Art. 123. A Faculdade pode instituir prémios como estimulo a producéo intelectual de seus
alunos na forma regulada pelo Conselho.

CAPITULO 1ll
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 124. O corpo técnico-administrativo é constituido de pessoal contratado pela Entidade
Mantenedora segundo a legislacao trabalhista e designado para as fun¢des ndo docentes da

Faculdade.

Art. 125. Cabe aos 6rgaos da administracao da Faculdade a supervisédo das atividades técnico-
administrativas, sob sua responsabilidade.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 126. A Faculdade mantera, em sua Comunidade Académica, clima de trabalho, respeito,
cooperacéao e solidariedade, buscando, pela conduta de seus membros, promover a realizagdo
dos seus objetivos e observar as normas condizentes com o respeito a dignidade da pessoa
humana e profissional de todos e cada um em particular.
Art. 127. O ato de matricula do aluno ou de admissdo aos quadros docente e técnico-
administrativo, bem como a investidura em cargos ou func¢des, representam contrato de adeséo

as disposi¢des deste Regimento e as decisdes dos seus 0rgdos executivos e colegiados da
Faculdade, assumindo o compromisso por sua efetiva observancia.
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Pardgrafo Unico. Constitui infragcdo disciplinar punivel na forma deste Regimento o
desatendimento ao compromisso a que se refere este artigo.

Art. 128. Na aplicacédo das sanc¢@es disciplinares considerar-se-a gravidade da infracao, a vista
dos seguintes elementos:

| — Primariedade do infrator;

Il — Dolo ou culpa;

Il — Valor moral, cultural ou material atingido;
IV — Direito violado.

Art. 129. Os membros da comunidade académica estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| — Adverténcia verbal;

Il — Repreenséo por escrito;

Il — Suspenséo;

IV — Dispensa ou desligamento.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 130. Os membros do conselho docente estdo sujeitos, além das cominac@es estabelecidas
pela CLT e demais legislacBes pertinentes, as seguintes penalidades:

| — Adverténcia verbal:

a) por transgressao a prazos regimentais ou falta de comparecimento a atos escolares, para 0s
guais tenham sido convocados, salvo justificacdo, a critério da Direcdo Executiva, ouvido o
Coordenador do Curso;

b) por falta de comparecimento a atos e trabalhos escolares por mais de 8 (Oito) dias, sem causa
justificada.

Il — Repreenséo, por escrito:

a) por reincidéncia nas faltas previstas no inciso anterior;
b) por desacato a superior hierarquico;

c¢) por desrespeito a qualquer dispositivo do Regimento.

[l — Suspenséo, com perda de remuneragao:

a) por descumprimento, sem motivo justificado, do programa ou carga horaria de disciplina a
seu cargo, bem como pela falta de complementacao;

b) por falta de acatamento as determinagfes das autoridades superiores da Faculdade;

¢) por reincidéncia na falta prevista na alinea "c" do inciso anterior.

IV — Dispensa:

a) por reincidéncia na falta prevista na alinea "c" do inciso anterior e nas hipéteses previstas em
lei;

b) por afastamento superior a 1 (um) ano para o exercicio de atividades estranhas ao
magistério, exceto para o exercicio de fungdes publicas eletivas, de cargos em comisséo da alta
administracdo publica e licenca deferida;

c) por incompeténcia no exercicio das funcdes, por atos incompativeis com a moralidade e a
dignidade da vida académica ou social;

d) por condenacéo penal transitada em julgado;

e) em qualquer das situacdes previstas no art. 482 da CLT.
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§ 1°. S&o competentes para a aplicacdo das penalidades:

| — de adverténcia, o Diretor Executivo, por proposta do Coordenador de Curso;
Il — de repreensdo e suspensao, o Diretor Executivo;
Il — de dispensa, a Mantenedora, por proposta motivada pelo Diretor Executivo;

§ 2°. Da aplicacdo das penas de repreensdo e suspensdo cabe recurso ao Conselho Superior
Académico.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE
Art. 131. Os membros do corpo discente estao sujeitos as seguintes penalidades:

| — Adverténcia:

a) por descortesia ou falta de urbanidade a qualquer membro da administracdo da Faculdade
ou da Mantenedora;

b) por perturbacédo da ordem em recinto da Faculdade;

C) por prejuizo material ao patriménio da Faculdade, independentemente da obrigatoriedade de
ressarcimento dos danos.

Il- Repreenséo, por escrito:

a) Por reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) Por ofensa ou agressao a outro aluno ou funcionario da Faculdade

c¢) Por referéncias desairosas ou desabonadoras a Faculdade, ou qualquer dos seus érgaos.

Ill- Suspenséo:

a) por reincidéncia em qualquer das faltas constantes dos incisos anteriores;

b) pelo uso de meios fraudulentos nos atos escolares;

C) por causar a outros alunos danos fisicos, morais ou humilhacdo e constrangimentos pessoais;
d) por desobediéncia a este Regimento ou a atos normativos da Faculdade;

e) por alteracdo, inutilizacdo ou destruicdo de avisos ou documentos afixados pela
Administracéo da Faculdade.

IV — Desligamento:

a) na reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) por ofensa grave ou agressao a qualquer titular de cargo ou funcdo da Faculdade;

c) por delitos graves sujeitos a acao penal;

d) por participacdo em atos que possam caracterizar crimes contra a Faculdade ou a membro
de sua comunidade académica, ou a Mantenedora.

§ 1°. As penas de suspensao e de desligamento de discentes serdo aplicadas de acordo com o
processo disciplinar em que se assegurem o contraditério e o direito de ampla defesa.

§ 2°. Havendo indicios de que o académico tenha incorrido nas infragcdes sujeitas a pena de
suspensao ou a pena de desligamento, 0 mesmo podera ser afastado, cautelarmente, de sala
de aula, a critério da Comissdo Administrativa Disciplinar, enquanto durar o procedimento, a
gual tera poderes para dispor sobre as atividades académicas durante o afastamento e o que
mais entender.

Art. 132. Cabe ao Coordenador de Curso a aplicacdo das sancoes disciplinares previstas nos
incisos | e Il do artigo anterior.
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§ 1°. A aplicacdo das penas de suspensdo e desligamento sdo da competéncia do Diretor
Executivo.

§ 2°. Das decisOes referentes a aplicacao de penalidades de suspensao e desligamento, cabe
recurso com duplo efeito ao Conselho Superior Académico - CSA, no prazo de 10 (dez) dias, a
contar da data de aplicacdo da sancéo.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 133. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades previstas no
Regulamento da Mantenedora e na legislacdo trabalhista.

Paragrafo Unico. A aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreensdo por escrito e
suspensdo é de competéncia do Diretor Executivo da Faculdade e as de dispensa é de
competéncia da Mantenedora.

TITULO VII
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS
Art. 134. A Faculdade conferira os seguintes titulos:

| — Diplomas aos que concluirem cursos de graduacéo e pés-graduacgdo stricto-sensu;
Il — Certificados, aos que concluirem os demais cursos de especializacdo, aperfeicoamento,
extensdo e em disciplinas isoladas.

Art. 135. O ato de colacdo de grau dos concluintes de cada curso de graduacdo, de
responsabilidade da Faculdade, sera realizado em sessdo solene, em dia, hora e local
previamente designados pelo Diretor Executivo.

§ 1°. SO podera participar do ato solene de Colagéo de Grau o académico que tenha concluido
toda a estrutura curricular de seu curso e atendidas todas as exigéncias documentais
estabelecidas pela Faculdade.

§ 2°. Mediante requerimento, em dia, hora e local fixados pelo Diretor Executivo, com a
presenca de, pelo menos, 2 (dois) professores da Faculdade, pode ser conferido grau ao aluno
gue ndo tenha participado do ato solene.

Art. 136. A Faculdade por decisdo do Conselho Superior Académico — CSA, com a anuéncia do
Mantenedor pode outorgar titulos de:

| — Professor Emérito, aquele professor desligado da Faculdade que lhe tenha prestado
relevantes servigos quando em exercicio da sua atividade académica;

I — Benemérito, a personalidades notaveis por sua contribuicdo ao desenvolvimento da
Faculdade.

Art. 137. A Faculdade pode conceder titulos de Benemérito, Professor Emérito e Professor
‘Honoris Causa’, por decisdo do Conselho, tomada pelo voto secreto de 2/3 (dois tercos) de
seus membros.

§ 1°. O titulo de Benemérito € concedido a pessoas que tenham prestado ajuda relevante a
Instituicdo.
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§ 2°. O titulo de Professor Emérito é concedido a professor das Faculdades que se aposenta
apos distinguir-se no exercicio de suas atividades no ensino superior.

8 30, O titulo de Professor ‘Honoris Causa’ & concedido a professores e pesquisadores ilustres,
estranhos ou ndo aos quadros da Faculdade, que Ihe tenham prestado servico relevante.

DOS TIiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 138. Ao concluinte de curso de graduacgédo sera conferido o respectivo grau e expedido o
diploma correspondente.

§ 1°. O diploma sera assinado pelo Diretor Executivo, pelo Secretéario e pelo Diplomado.

§ 2°. Quando se tratar de curso a que correspondam diversas habilitacdes, o diploma indicara,
no verso, a habilitacdo obtida, acrescentando-se, mediante apostila, novas habilitacdes que
venham a ser obtidas.

Art. 139. Ao académico concluinte que obtiver maior nota por curso sera conferida uma Laurea
Académica no dia da Colacao de Grau.

Art. 140. Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor Executivo em sessao publica e
solene, na qual os graduados prestardo o compromisso de praxe.

Paragrafo Unico. Ao concluinte que o requerer de forma intempestiva, o grau sera conferido
em ato simples, na presenca de trés professores, em local e data determinados pelo Diretor
Executivo.

Art. 141. Ao concluinte de curso de doutorado, mestrado, especializacdo, aperfeicoamento e
extensdo, serd expedido o certificado ou diploma assinado pelo Diretor Executivo / ou
Coordenador de Curso, sob cuja responsabilidade tenha sido ministrado a curso.

TITULO VIII
DO RELACIONAMENTO COM A MANTENEDORA

Art. 142. A Faculdade e a Mantenedora relacionam-se, integral e harmonicamente, voltadas
para a qualitativa e eficaz operacionalizacdo dos projetos pedagogicos dos cursos e do Plano
de Desenvolvimento Institucional — PDI.

Art. 143. O INSTITUTO JOAO NEORICO, é responsavel pela Faculdade, perante as
autoridades publicas e o publico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas necesséarias ao
seu bom funcionamento, respeitando os limites da lei e deste Regimento, a liberdade académica
dos corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos deliberativos e executivos.

Art. 144. Compete precipuamente a Mantenedora promover adequadas condicdes de
funcionamento das atividades da Faculdade, colocando-lhe a disposicdo os bens moveis e
imOveis necessarios e assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros para o efetivo
cumprimento de seus fins.

Paragrafo Unico. A Mantenedora, pelo seu representante legal, fica reservada a administracio

or¢camentaria e financeira da Faculdade, inclusive a celebracdo de Contratos de Prestacdo de
Servigos Educacionais, podendo delega-las no todo ou em parte ao Diretor Executivo.
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Art. 145. Serdo apreciados pela Diretoria Executiva e Subdiretoria Operacional da Faculdade
com aprovacao final da Mantenedora:

| — Modificac&o de despesas;

Il — Fixacdo de salarios e remuneracao de pessoal docente e técnico-administrativo;

Il — Contratagfes, admisséo, afastamento, desligamento ou dispensa de pessoal docente ou
técnico-administrativo;

IV — Orgamento da Faculdade;

V — Valor das mensalidades e anuidades escolares, para efeito de celebracdo de Contratos de
Prestacéo de Servicos Educacionais;

VI — Taxas, precos e contribuicdes relativos a servicos ndo incluidos nas anuidades e
mensalidades escolares;

VII — Alteracdes deste Regimento, no que for de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A Entidade Mantenedora podera vetar deliberacdes de 6rgéos colegiados ou
executivos da Administracdo da Faculdade que impliguem em aumento de despesas ou
surgimento de novas obrigac¢des financeiras ndo contempladas no orgamento a ser repassado
pela Mantenedora que sejam incompativeis com reprogramacdes do cronograma fisico-
financeiro da referida Entidade, de acordo com plano de receita, custeio e investimento.

Art. 146. O valor das anuidades ou das mensalidades para os diversos cursos previstos neste
Regimento ser& ajustado mediante Contrato de Prestagao de Servigos Educacionais, celebrado
no ato da matricula ou de sua renovacéao, entre a Entidade Mantenedora, o aluno, o pai ou
responsavel, permitida a prestagcéo de caucéo.

§ 1°. A Faculdade devera divulgar, em local de facil acesso, onde se publicam, normalmente, os
atos da Instituicdo, o texto da proposta de Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, o
valor apurado na forma do caput deste artigo e o numero de vagas por sala/classe alunos
egressos do vestibular, no periodo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias antes da data final para
matricula, conforme calendario e cronograma da instituicdo de ensino.

§ 2°. Podera ser acrescido ao valor total anual de que trata o § 1° montante proporcional a
variacdo de custos a titulo de pessoal e de custeio, comprovado mediante apresentacdo de
planilha de custo, mesmo quando essa variacdo resulte da introducdo de aprimoramentos no
processo didatico-pedagdgico.

TITULO IX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 147. Salvo disposicbes em contrario neste Regimento, o prazo para a interposi¢do de
recursos é de 5 (cinco) dias contados da data da publicagdo do ato recorrido ou de sua

comunicacgao ao interessado.

Paragrafo Unico. Todo e qualquer recurso interposto, devidamente instruido, devera ser
julgado em 20 dias.

Art. 148. As taxas e encargos educacionais serdo fixadas pela Mantenedora, atendida a
legislacdo vigente, inclusive os valores a serem cobrados por servicos ndo compreendidos na
anuidade e mensalidades.

Art. 149. No valor da anuidade estdo incluidos os atos inerentes ao trabalho académico do ano

letivo contratado, e seu pagamento sera parcelado em mensalidades, segundo a legislacao
pertinente, bem como de acordo com o plano aprovado pela Mantenedora.
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Art. 150. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 151. Revogam-se a disposicdes contrrias.

2303

34



